
 

 

 SCHEDA ORDINE  Data _________________ 

INFORMAZIONI AZIENDA CLIENTE  

Ragione sociale ________________________________________ P. IVA ____________________________________ 

Sede Legale __________________________ CAP ____________ Città _____________________________________ 

Sede amministrativa (se diversa da sede legale) ___________________________________________________________ 

Tel __________________________ Fax _________________________ E-mail/Sito ________________________ 

Referente Amm.vo _________________________________________________________________________________ 

Referente del personale ______________________________________________________________________________ 

Settore di attività _________________________________________________________________________________ 

CCNL _____________________________________________________ Contratto Integrativo Aziendale    S      N 

FIGURA PROFESSIONALE RICHIESTA  

Mansione ________________________________________________________________________________________ 

Qualifica _________________________________________ Livello _______________________________________ 

Tipologia di contratto _____________________ Durata contratto (se a tempo determinato)________________________ 

Orario di lavoro _____________________________ Full time □    Part time □ Giorni sett. di lavoro ________________ 

Sede di Lavoro ____________________________________ Città _______________________ CAP ___________ 

Domicilio preferenziale richiesto al candidato ___________________________________________________________ 

Specificare se è richiesta la disponibilità a trasferimenti in Italia e/o all’estero ___________________________________ 

Preferenze di età richieste al candidato ____________________ Automunito    S      N       Patente    A     B     C     D    E 

Numero di anni lavorati nel settore/mansione ___________________________________________________________ 

Titolo di studio richiesto ____________________________________________________________________________ 

Conoscenze linguistiche _____________________________________________________________________________ 

Competenze professionali (descrizione particolareggiata della posizione richiesta) __________________________________ 

 ___________________________________________________________________________________________________________ 

 ___________________________________________________________________________________________________________ 

 ___________________________________________________________________________________________________________ 

COMPETENZE SPECIFICHE RICHIESTE AL CANDIDATO  

Conoscenze software e sistemi operativi ______________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________________ 

Attestati richiesti ____________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________________ 

Patentini professionali richiesti ______________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________________ 

Utilizzo di particolari attrezzature e/o strumentazioni ____________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________________ 

Altro ______________________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________________ 



 

 

 

 

ELEMENTI RETRIBUTIVI  

Elementi retributivi che rientrano nella retribuzione lorda oraria 

Paga base ____________________________________€ 

Contingenza ____________________________________€ 

Terzo elemento ____________________________________€ 

Superminimo ____________________________________€ 

EDR ____________________________________€ 

Indennità mensa ____________________________________€ 

Integrativi aziendali. ____________________________________€ 

 
 
 
 
 
 
 

Specificare preferenza di un eventuale testo da utilizzarsi negli annunci: 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
Emilia Lavoro s.a.s., società di ricerca e selezione del personale, desidera e si adopera al fine di garantire che il trattamento dei dati 

personali si svolga nel rispetto dei diritti e delle libertà fondamentali, nonché della dignità dell’interessato, con particolare riferimento 

alla riservatezza, all’identità personale e al diritto alla protezione dei dati personali, ai sensi del D.L. 30 Giugno 2003 n. 196. 

(Informativa riguardo la Privacy delle aziende (Art.13, D.L. 30 Giugno 2003, n°196.): http://www.emilialavoro.it/privacy_aziende.html) 

 
Emilia Lavoro s.a.s., società di ricerca selezione e formazione del personale, è autorizzata ad operare dal Ministero del Lavoro 
(Aut. Min. 30/01/2006 n. 13/I/0002673). 
 
Ordine preso da: ________________________________ L’azienda Cliente (timbro e firma) ______________________________ 
      
 
 
 
 
 
 

 
 

La scheda ordine è di proprietà di Emilia Lavoro sas.  
Ogni sua riproduzione ed utilizzo al di fuori degli scopi di ricerca e selezione di Emilia Lavoro sas è vietata. 

Emilia Lavoro s.a.s., partita IVA: 02378410340 
Via L. Gambara 2, 43100 Parma 

http://www.emilialavoro.it 
Tel: 0521-958170, FAX: 0521-958123 


